
 

 

VEMMA EUROPE Regulamin programu Go for the Gold 

Go for the Gold jest indywidualnym programem rozwojowym ukierunkowanym na rozwój 
kompetencji liderskich, wzrost rekrutacji  w organizacji Dystrybutorów oraz osiąganie 
coraz wyższych statusów. Dystrybutorzy muszą osiągnąć status Gold w ciągu okresu 
kwalifikacyjnego (zobacz poniżej) i utrzymać go przez następny miesiąc, kwalifikując się 
jednocześnie do Momentum Bonus. Program Go for the Gold jest organizowany przez 
Vemma Europe Ltd, spółkę prawa irlandzkiego, z siedzibą w Irlandii w Harbour, Kilcock 
Co Kildare, Irlandia, ID spółki: 423877, EU VAT: IE 9568766K 

Okresy kwalifikacyjne: 

Pierwszy okres kwalifikacyjny: 7 października 2011 - 26 stycznia 2012 (Weekend 
Liderów: 23 marca - 25 marca 2012)  

Drugi okres kwalifikacyjny: 27 stycznia - 17 maja 2012 (Weekend Liderów: 29 czerwca - 
1 lipca 2012) 

Trzeci okres kwalifikacyjny: 18 maja – 6 września 2012 (Weekend Liderów: 12 
października – 14 października 2012) 

Czwarty okres kwalifikacyjny: 7 września – 27 grudnia 2012 (Weekend Liderów: 8 lutego 
– 10 lutego 2013) 

Dystrybutorzy wezmą udział w programie szkoleniowym w Gdańsku. Vemma Europe 
pokryje koszty podróży w obie strony, przejazdów, hotelu i posiłków - wszystkiego co 
niezbędne aby wziąć udział w Weekendzie Liderów (23 marca - 25 marca 2012; 29 
czerwca - 1 lipca 2012; 12 października – 14 października 2012; 8 lutego – 10 lutego 
2013). Program Go for the Gold trwa od 7 października 2011 do 10 lutego 2013. 

Program jest otwarty dla Dystrybutorów operujących na terenie Unii Europejskiej (nie 
dotyczy Dystrybutorów prowadzących działalność w krajach opartych na sublicencji)  
i ich małżonków. Pracownicy Vemma Europe Ltd.  ("Spółka") i ich rodzice, spółki 
zależne, podmioty stowarzyszone i agenci, a także członkowie najbliższej rodziny 
(małżonek, rodzice, rodzeństwo i dzieci) i domownicy każdej takiej osoby nie są 
uprawnione do skorzystania z programu. Program podlega wszystkim obowiązującym 
prawom i przepisom i nie obowiązuje tam, gdzie jest to zabronione przez prawo. 

Dystrybutorzy  nie mogą łączyć swoich starań na rzecz jednego konta dystrybutorskiego.  

By kwalifikować się do udziału w programie, Dystrybutorzy muszą spełniać wymagania 
do Momentum Bonus* oraz pozostawać w zgodzie z obowiązującym regulaminem 
Vemma Europe Ltd w trakcie trwania programu, do czasu uczestnictwa w szkoleniu 
włącznie. 



Wymagania do Momentum Bonus* to posiadanie Automatycznej wysyłki o wartości 120 
punktów minimum oraz zgromadzenie co najmniej 500 Punktów Dystrybutorów  
Wprowadzających w każdym z zespołów, gdzie maksymalnie 250 punktów może 
pochodzić z zakupów Builder Packów. Dla potrzeb realizacji niniejszego programu 
odstępuje się od ogólnie obowiązujących wymagań strukturalnych. Oznacza to, że nie 
musisz mieć przyznanych statusów Silver w obu zespołach. 

Kwalifikowanie się do programu oznacza osiągnięcie przez Dystrybutora statusu Gold  
w ciągu okresu kwalifikacyjnego i utrzymanie go przez następny miesiąc. Vemma Europe 
Ltd zastrzega sobie prawo do wstecznej korekty ilości cykli i punktów w związku ze 
zwrotami produktów i / lub zwrotów płatności. 

Poza gratyfikacjami finansowymi wynikającymi z Planu Marketingowego Vemma, 
Dystrybutorowi  przysługuje prawo do uczestnictwa w specjalnym szkoleniu na terenie 
biura Vemma Europe, mieszczącego się w Gdańsku.  Wizyta uwzględnia przejazd w 
obie strony dla maksymalnie dwóch osób z/do najbliższego lotniska, dwie  noce w hotelu, 
gdzie odbędzie się szkolenie, przejazd z lotniska do hotelu oraz do innych miejsc 
uwzględnionych w programie zwiedzania w obie strony, wyznaczone posiłki oraz 
specjalne materiały szkoleniowe. W przypadku, gdy Dystrybutor nie jest w stanie 
uczestniczyć w szkoleniu, nie przewiduje się przyznania w zamian ekwiwalentu 
pieniężnego. W odpowiednim czasie Vemma Europe zapewni uczestnikom programu 
wszelkie szczegóły podróży, jak i zakwaterowania. 

Prawidłowe rejestrowanie nowych Dystrybutorów i Klientów Preferowanych jest wyłączną 
odpowiedzialnością Dystrybutora Wprowadzającego. 

Przez uczestnictwo w szkoleniu, uczestnik wyraża zgodę  na wykorzystanie swoich 
danych osobowych, takich jak imię i nazwisko oraz wizerunku przez Vemma Europe Ltd 
oraz jej podmiotów powiązanych  w celach promocyjnych i reklamowych, bez 
dodatkowego wynagrodzenia, zgodnie z prawem. Udział w tym Programie jest 
równoznaczny z akceptacją regulaminu przez jego uczestników. Nie ma możliwości 
zamiany udziału w szkoleniu, otrzymania ekwiwalentu pieniężnego lub przekazania 
prawa do udziału w szkoleniu przez uczestnika. Udział w Programie jest wyłączną 
decyzją uczestnika na jego/jej własną odpowiedzialność i ryzyko. Poprzez uczestnictwo 
wyraża się zgodę na możliwość zmiany zasad bez uprzedniego powiadomienia. 

Spory wynikające z/ odnoszące się do regulaminu lub tego Programu nie mogą być 
rozstrzygane w drodze wzajemnych konsultacji między stronami; obie strony 
nieodwołalnie wyrażają zgodę na udział każdego sądu z siedzibą w Irlandii celem 
rozwiązania takiego sporu i tylko sądy w Irlandii są właściwe do rozstrzygania wszelkich 
sporów pomiędzy stronami. Strona wygrana w każdym sporze złożonym do sądu ma 
prawo do zwrotu kosztów postępowania. 

Wszystkie zagadnienia i kwestie dotyczące konstrukcji, ważności, interpretacji  
i egzekwowania niniejszego regulaminu lub praw i obowiązków uczestników oraz Spółki 



w związku z tym programem, będą regulowane i interpretowane zgodnie z przepisami 
prawa  irlandzkiego. 

	
  

*Dystrybutorzy muszą osiągnąć status Gold w ciągu okresu kwalifikacyjnego (zobacz 
poniżej) i utrzymać go przez następny miesiąc, kwalifikując się jednocześnie do 
Momentum Bonus. 


